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 Muri, April 2023 

 
Einladung 

 

 Verein Familienberatung Bezirk Muri 

 
 

Einladung zur öffentlichen Generalversammlung 
des Vereins Familienberatung Bezirk Muri 

Mittwoch, 31. Mai 2023, 19:00 Uhr, 
in 5630 Muri, Alterswohnheim St. Martin, Marktstrasse 15 

 

  
 
Sehr geehrte Damen und Herren 
Liebe Vereinsmitglieder, Gönnerinnen und Gönner 
 
Wir freuen uns, Sie zur 17. Generalversammlung unseres Vereins einladen zu dürfen. 
 
Traktanden: 

1. Genehmigung Traktandenliste / Protokoll GV 2022 

2. Jahresberichte 2022 

3. Jahresrechnung 2022 

4. Tagesfamilien-Vermittlung  
(Überführung der Projektphase in eine feste Dienstleistung) 

5. Pensenerhöhung bei der Jugend- Ehe- und Familienberatung (JEFB) 

6. Festlegung Mitgliederbeitrag 2024 

7. Budget 2024 

8. Ersatzwahl in den Vorstand 

9. Verschiedenes 

 

Anträge sind dem Vorstand mindestens 10 Tage vor der Generalversammlung schriftlich einzu-
reichen. 

 

 
Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und grüssen freundlich. 
 
VEREIN FAMILIENBERATUNG BEZIRK MURI 

Monika Stutz, Präsidentin 
 
Die Jahresberichte und das Protokoll können auch elektronisch unter https://www.familienbera-
tung-muri.ch eingesehen werden. 
 
 

https://www.familienberatung-muri.ch/
https://www.familienberatung-muri.ch/
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Jahresbericht 2022 der Präsidentin 
 

 

Wir publizieren das GV-Büchlein erstmals nur noch online. Auf 31 Seiten lesen Sie, was uns im 
Jahre 2022 beschäftigt hat.  

Im Vorstand befassten wir uns nebst den regulären Aufgaben auch mit Themen zu Ressourcen und 
Arbeitsbelastung. Anstoss dazu gab unter anderem die durchgeführte Analyse über die Organisati-
onsentwicklung im Team der MVB. Wir diskutierten über Chancen und Risiken der aktuellen Selbst-
Organisation, über Arbeitsinhalte und Schnittstellen. Die Reflexion zeigte auf, dass die Installation 
einer einheitlichen Führung notwendig ist, damit die Weiterentwicklung der Familienberatung in allen 
Aspekten erfolgen kann. Auch haben wir erkannt, dass bei der Ressourcenallokation Aufgaben und 
Arbeitsinhalte noch mehr zu berücksichtigen und Richtwerte von kantonalen Verbänden oder Orga-
nisationen sehr real sind. Diese Erkenntnisse haben im Budget 2024 bereits Eingang gefunden. Der 
Ressourcenbedarf der MVB konzentriert sich auf die Kernaufgaben, basierend auf den Empfehlun-
gen des kantonalen Verbandes. Die weitere Analyse wird zeigen, in welchem Rahmen die restlichen 
Stellenprozente innerhalb der Teams platziert werden müssen. 

Anlässlich der Orientierungsversammlung vom 26.01.2023 haben wir Sie ausführlich über die Stel-
lenplanung orientiert und gemeinsam die weiteren Schritte definiert. Um die steigende Arbeitsmenge 
auch in Zukunft bewältigen zu können, ist eine Stellenerweiterung im Team der JEFB unumgänglich. 
Die Fallzahlen, verglichen mit den Richtlinien der KOKES, zeigen auf, dass der Stellenplan zu tief 
angesetzt ist. Und leider setzt sich der Trend zeitintensiver Fälle fort! 

Ich danke den beiden Teams für den überdurchschnittlichen Einsatz, für das Zusammenstehen und 
die gegenseitige Unterstützung. 

Wie schon im vorangegangenen Jahr danke ich den Vorstandskolleginnen und Vorstandskollegen 
ganz herzlich für ihre Unterstützung und ihr Engagement, wenn es darum ging, pragmatisch und 
flexibel zu handeln. 

Besten Dank allen, die das vergangene Geschäftsjahr aktiv, ideell oder finanziell mitgetragen haben.  

 

Die Präsidentin 

Monika Stutz 
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Jahresbericht und Statistik 2022 der Jugend-, Ehe- und Familienberatung 
 

 
Die JEFB-Statistik gibt Auskunft über die Fallzahlen im freiwilligen und im gesetzlich angeordneten 
Beratungs- und Abklärungskontext.  
 

Die Gesamtfallzahl hat sich im Vergleich zum Vorjahr nicht verändert. Deutlich zugenommen haben 
jedoch die Fälle im gesetzlichen Kindesschutz. Die JEFB führt im Auftrag der KESB Sozialabklärun-
gen durch und übernimmt Mandatsführungen (Beistandschaften, Vormundschaften) im Kindes-
schutz.  
 

Die Gründe für die Zunahme in diesem Bereich können nicht eindeutig und abschliessend benannt 
werden. Aus der COPSY-Längsstudie ist zu erfahren, dass sich über die Hälfte der Kinder und Ju-
gendlichen nicht mehr wegen Corona, sondern zunehmend wegen anderer Krisen wie Krieg, Klima-
krise, Inflation, etc. Sorgen machen. Die Pro Juventute spricht von einer Multikrise, in der sich viele 
Jugendliche befinden. Die Notaufnahmen berichten von über 50% mehr suizidalen Minderjährigen 
als im Vorjahr. Laut Copsy-Studie sind zudem auch die Eltern stark belastet. Verfügen die Familien 
über eine geringere Bildung, einen beengten Wohnraum und/oder einen Migrationshintergrund, so 
sind diese Kinder zusätzlich einem höheren Gefährdungsrisiko ausgesetzt als Kinder und Jugendli-
che, die über ein gutes Familienklima und gute soziale Unterstützung berichten.  
 

Um einen Einblick in diese belastenden Lebenssituationen zu geben, müsste an dieser Stelle aus-
führlich von *Fränzi berichtet werden: Die Eltern sind getrennt, zerstritten und haben Schulden. Die 
Mutter leidet an einer psychischen Erkrankung. Der Vater findet keinen Zugang zu seiner Tochter. 
*Fränzi verweigert den Schulbesuch und isoliert sich sozial immer mehr, die Wartefrist für einen 
Therapieplatz beträgt sechs Monate….  
In einer solchen Situation ist die JEFB meistens die einzige Organisation, die konstant und länger-
fristig im Helfersystem bleibt und Familien eng begleitet, gerade dann, wenn die andern Hilfssysteme 
wegen Überlastung nicht zugänglich sind.  
 

Eine längerfristige Begleitung ist wirksam wie das Beispiel von *Fritz zeigt. Er wurde während meh-
reren Jahren in verschiedenen Institutionen betreut, war immer wieder auf Kurvengang und in Kri-
sensituationen auch stationär in der Psychiatrie untergebracht. Heute lebt er dank Angeboten der IV 
weitgehend selbständig. Seine Rückmeldung an die damalige Beiständin, die ihn und seine Eltern 
während sechs Jahren begleitete: «Ich war immer wieder wütend auf Sie. Aber zum Glück haben 
Sie nicht aufgegeben und haben an mich geglaubt».  
 

Beratungsstellen wie die JEFB sind immer mehr mit Situationen wie bei *Fränzi beschrieben kon-
frontiert. Die Konferenz für Kindes und Erwachsenenschutz (KOKES) hat reagiert und empfiehlt des-
halb eine Anpassung der Fallzahlen/MandatsträgerIn. Dementsprechend hat die Stellenleitung den 
Vorstand informiert und eine Stellenerweiterung beantragt.  
 

Das JEFB-Team engagiert sich, Kinder und Jugendliche wie *Fränzi und *Fritz auf ihrem schwierigen 
Weg zu begleiten 
Mit Marianne Stahl, welche die Arbeit im April aufgenommen hat, und mit Regula Schlup, welche im 
September als neue Mitarbeiterin ab Januar 2023 gewählt wurde, ist das Team vorerst komplett und 
hoch motiviert. Wir arbeiten in engem Austausch miteinander, bilden uns weiter, überprüfen unsere 
Vorgehensweisen und unterstützen uns in besonders herausfordernden Situationen. Nur so ist eine 
engagierte und professionelle Arbeit im Kindesschutz möglich. Dazu gehört auch der überaus en-
gagierte Support durch den Vorstand und die gute Zusammenarbeit mit der KESB, den Gemeinden 
und anderen im Kindesschutz tätigen Organisationen im Bezirk.  
Ein grosses Dankeschön an alle! 
 

Käthi Strub, Stellenleiterin  
 
 
*Die Namen sind erfunden, die Situationen so abgeändert, dass der Datenschutz gewährleistet ist. 
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Jahresbericht 2022 Tagesfamilienvermittlung  
 

 
Das Bedürfnis nach Betreuungsplätzen in Tagesfamilien ist ungebrochen. Viele Eltern wünschen 
sich für ihr Kind eine ausserfamiliäre oder schulergänzende Betreuung in familiärer Atmosphäre, ein 
überschaubares Plätzchen mit nicht allzu vielen Kindern und möglichst wenigen Bezugspersonen. 
Gerade auch Mütter und Väter mit unregelmässigen Arbeitszeiten sind zudem froh, wenn sie einen 
Betreuungsplatz finden, der keine starren «Öffnungszeiten» hat.   
Dieses Bedürfnis schlägt sich auch in unseren Zahlen nieder. Auch in diesem Jahr sind die geleis-
teten Betreuungsstunden wieder gestiegen und viele Tageskinder dazugekommen.  
Wichtig zu erwähnen, scheint uns, dass wir in diesem Jahr, abgesehen von einigen Posts auf Social-
media, keine grosse Werbekampagne oder dergleichen gestartet haben. Anscheinend sind wir nun, 
nach etwas über vier Jahren, irgendwie angekommen. Man kennt uns, die Eltern haben Vertrauen 
in unsere Vermittlungsstelle aufgebaut und empfehlen uns weiter. Die grosse geleistete Aufbauar-
beit scheint Früchte zu tragen. Dies auch sicher nicht zuletzt, weil unsere gut ausgebildeten Betreu-
ungspersonen ihren Job sehr ernst nehmen und jeden Tag grossartige, professionelle Arbeit leisten. 
Dies alles freut uns ganz besonders, stehen wir doch nach wie vor voll hinter diesem Projekt.  
Wer die Zahlen genau studiert merkt allerdings, dass wir zwar viele neue Kinder und Familien ge-
wonnen haben, die Zahl der Tagesfamilien aber nur wenig gestiegen ist. Dies bedeutet, dass viele 
Kinder auf wenige Tagesfamilien verteilt sind. Für einzelne Tagesfamilien ist dies erfreulich, da sie 
so hoch ausgelastet einen guten Beitrag ans Familienbudget leisten und zuhause einem Job nach-
gehen können, der sich sehr gut mit den eigenen Kindern vereinbaren lässt. Doch zeigt diese auch 
die Schwierigkeit, neue Tagesfamilien zu rekrutieren. Es gibt immer noch Gemeinden im Bezirk Muri, 
die keine Tagesfamilie haben. Wenn dann auch noch die Tagesstrukturen an den Schulen nicht 
flächendeckend angeboten werden, ist es sehr schwierig für die Eltern bereits schulpflichtiger Kin-
der, eine Betreuung zu finden. In solchen Fällen werden die Kinder, wenn es passt, von unseren 
Betreuungspersonen aus Nachbarsgemeinden abgeholt.  
Wir sind sehr bestrebt, weitere mögliche Familien anzusprechen und sie für diese wertvolle, berei-
chernde Arbeit zu motivieren und so in allen Gemeinden des Bezirk Betreuungsplätze in Tagesfa-
milien anbieten zu können.  
 
Zahlen per Ende 2022 

- Im Verlauf 2022 wurden über die Tagesfamilienvermittlung Bezirk Muri 52 Kinder aus 37 

Familien in 16 Tagesfamilien betreut (vgl. Ende 2021: 25 Kinder aus 20 Familien in 11 Ta-

gesfamilien).  

- Anzahl geleisteter Betreuungsstunden 2022: 11’925 (vgl. 2021: 8’742). 

- 21 Betreuungspersonen stehen zur Verfügung und haben noch freie Plätze. 

- 7 Kinder sind auf der Warteliste für einen passenden Betreuungsplatz.  

 
Vielen Dank, dass Sie dieses Projekt weiterhin mittragen und unterstützen!  
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Jahresbericht der Mütter- und Väterberatung 2022 
 

 

Kinder entdecken die Welt. Angespornt von ihrer Neugier. Aufmerksam begleitet von uns. 
 
Allgemeiner Rückblick 
Im ersten Quartal hatten wir noch viele Terminverschiebungen, weil Eltern in Isolation oder in Qua-
rantäne waren. Allmählich hat sich die Situation in der Beratungsstelle normalisiert. Erfreulich ist, 
dass die Zahlen der Beratungen in den Beratungsstellen im Laufe des Jahres wieder zugenommen 
haben. Die monatliche Teilnahme der Beraterinnen in den Krabbelgruppen in Sins, Muri und Besen-
büren findet wieder statt und deren Teilnahme wird von den Anwesenden sehr geschätzt. Die Sit-
zungen können wieder vor Ort durchgeführt werden, einige sind online geblieben.  
Die Beraterinnen haben bereits vor Corona festgestellt, dass sich das Bedürfnis nach Beratungen 
verändert hat. Corona hat dies weiter verstärkt. Die Eltern kommen in den Gemeinden nicht mehr 
regelmässig in die Beratungen. Sie möchten oft sofort eine Beratung, entweder per Telefon, SMS, 
Mail oder im Familienzentrum in Muri. Dies ist mit ein Grund, warum der Vorstand die BDO mit Herrn 
Wernli und Herrn Schwarzenbach beauftragt hat, eine Organisationanalyse durchzuführen. Mit einer 
umfassenden Online-Umfrage zur IST - Aufnahme, mit Interviews und mit einem Workshop wurde 
die MBV-Stelle evaluiert. Damit die strategischen und operativen Aufgaben getrennt werden können, 
empfiehlt die BDO, eine gemeinsame Stellenleitung mit der JEFB einzuführen. Eine weitere Emp-
fehlung ist, unsere Homepage mit Links und FAQs zu ergänzen, dies werden wir im 2023 umsetzen. 
Weil unsere Gesprächsrunden im Jahr 2021, welche in Beinwil durchgeführt wurden, wenig Anklang 
gefunden hatten, haben wir sie 2022 in Muri, im Raum Muri 13, angeboten. Die zentralere Lage hat 
nicht zum gewünschten Erfolg geführt. Wir evaluierten das Angebot und für 2023 sind keine Ge-
sprächsrunden mehr geplant. Dafür hat das von uns organisierte Referat «Sprachförderung im Vor-
schulalter – wir ziehen am gleichen Strick» im September im Altersheim St. Martin guten Anklang 
gefunden. Am Elternbildungstag in Wohlen hatten wir einen Stand und wir durften unsere Dienst-
leistung den Eltern präsentieren.   
Seit Frühling 2022 hat der dreijährige Pilotbetrieb «Frühe Förderung Kinder mit 3 Jahren», kurz FF3, 
begonnen. Alle Eltern mit 3-jährigen Kindern im Bezirk Muri werden kontaktiert und je nach Bedarf 
zu Hause besucht. Ziel: Früherkennung von Entwicklungsauffälligkeiten und Erziehungsfragen klä-
ren. Interventionen und Unterstützungsbedarf können vor dem Kindergarteneintritt stattfinden.  
Für die Flüchtlingsfamilien mit Kindern aus der Ukraine haben wir Unterlagen zur Mütter- und Väter-
beratung von der MVB Rheinfelden auf Russisch und Ukrainisch erhalten, die wir mit unserem Logo 
und Informationen angepasst haben.  
 
Weiterbildung / Vernetzung 
Hospitation und Supervision im Team  
Vernetzungen mit: Spital Muri mit den Leitenden der Gynäkologie, Gebärsaal, Wochenbettstation 
und Stillberaterinnen, den freiberuflichen Hebammen und Pflegefachfrauen und MVB`s in verschie-
denen Bezirken 
Arbeitsgruppe: Austausch in der Gruppe Kinderschutz der Bezirke Muri und Bremgarten. Eine ge-
meinsame Weiterbildung «Faszination digitaler Medien bei Kindern und Jugendlichen» hat stattge-
funden. 
Der Kantonalverband organisierte die Weiterbildung «Kindliche psychische Auffälligkeiten erkennen 
und triagieren». 
 
Dank 
Ein grosser Dank gilt den Eltern für ihr grosses Vertrauen und ihre Wertschätzung, die sie uns ent-
gegenbringen. 
Ein besonderer Dank geht an unseren Vorstand für das Vertrauen und für die Wertschätzung. 
Danken möchten wir den interdisziplinären Stellen, den Gemeinden, den Geburtskliniken und den 
Hauswarten. 
 
Muri, Februar 2023 Brigitte Hurst, Priska Kaufmann, Claudia Züttel, Natascha Zimmermann 
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Statistiken Mütter- und Väterberatung Bezirk Muri 2022  
 

 
Beratungsschwerpunkte 
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Geburten 

 

 
Die Geburtenzahlen im Bezirk sind mit 398 stabil. Die Beratungen in den Gemeinden und  
im Familienzentrum haben um 18% zugenommen.  
Seit Frühling 2022 hat der dreijährige – für die Gemeinden kostenneutrale – Pilotbetrieb 
«Frühe Förderung Kinder mit 3 Jahren» begonnen. Alle Eltern mit 3-jährigen Kindern im Be-
zirk Muri werden kontaktiert und je nach Bedarf zu Hause besucht. Ziel: Früherkennung von 
Entwicklungsauffälligkeiten und Erziehungsfragen klären. Interventionen und Unterstüt-
zungsbedarf kann vor dem Kindergarteneintritt stattfinden.  
Dass die pandemiebedingte Isolation von Familien nicht spurlos an den Kleinkindern vorbei 
ging, zeigt sich im Anstieg der Themen zur Gesundheit, Entwicklung und Psychosoziales. 
Die Beratungen von zwei - vierjährigen Kindern sind um 30% angestiegen. 
 
Claudia Züttel Kälin, Mütterberaterin HFD 

 

Gemeinde

2022 2021 2020 2019 2022 2021 2020 2019 2022 2021 2020 2019

Abtwil 9 7 8 6 8 10 6 12 31 35 30 32

Aristau 22 20 23 16 25 17 23 19 21 12 17 33

Auw 20 22 26 20 23 24 27 49 45 48 28 49

Beinwil 25 14 14 17 43 13 20 23 25 8 22 19

Besenbüren 7 2 1 9 9 3 3 11 13 1 10 10

Bettwil 7 14 7 6 18 16 11 6 13 20 9 48

Boswil 37 36 25 33 30 51 36 43 66 64 55 123

Bünzen 11 12 9 13 13 20 8 16 0 0 0 0

Buttwil 14 17 12 11 12 19 16 18 23 23 18 19

Dietwil 24 22 18 14 29 23 26 21 40 39 8 45

Geltwil 0 1 0 2 0 1 1 1 0 0 0 0

Kallern 6 6 12 6 6 13 17 5 0 0 0 0

Merenschwand 36 33 41 37 43 43 47 62 51 53 104 148

Mühlau 17 20 16 18 20 29 20 20 53 20 25 31

Muri 80 93 67 83 76 120 110 139 171 159 107 238

Oberrüti 9 20 15 14 17 17 9 10 54 28 20 27

Rottenschwil 9 10 4 14 14 11 11 7 56 30 26 65

Sins 38 44 41 48 64 58 64 54 110 79 94 140

Waltenschwil 27 31 32 15 62 39 27 20 27 70 54 57

433 358 336 392

Total 398 424 371 382 512 527 482 536 1232 1047 963 1476

Beratungen im Familienzentrum Muri

Beratungen in den 

Gemeinden
Geburten Hausbesuche
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VEREIN FAMILIENBERATUNG  
BEZIRK MURI 

 
 

Verwaltungs- und Bestandesrechnung pro 2022 
 

 
 
Rechnungsführerin: 
R. Trottmann-Broch 
Brand 10 
5637 Beinwil (Freiamt) 
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Erläuterungen 

a) Allgemeines 

Die laufende Rechnung des VEREINS FAMILIENBERATUNG BEZIRK MURI (VFB) weist im Jahr 2022 Gesamtausgaben von  
Fr. 1‘364‘091.84 und Gesamteinnahmen von Fr. 1‘366‘922.60 aus, was einen Gesamtgewinn von Fr. 2‘830.76 bedeutet. Die laufende Rechnung 
der Jugend-, Ehe- und Familienberatungsstelle (JEFB) weist Ausgaben von 1‘105‘123.56 und Einnahmen von Fr. 1‘108‘912.90 und einen Gewinn 
von Fr. 3‘789.34 aus und diejenige der Mütter- und Väterberatungsstelle (MVB) Ausgaben von Fr. 258‘968.28 und Einnahmen von Fr. 258‘009.70, 
was einen Verlust von Fr. 958.58 ergibt. Der Gewinn von Fr. 3‘789.34 wurde dem Eigenkapital gutgeschrieben und der Verlust von Fr. 958.58 
dem Eigenkapital belastet. Das Eigenkapital hat demzufolge um Fr. 2‘830.76 zugenommen und beträgt per 31.12.2022 Fr. 99‘431.45. 

b) Zur laufenden Rechnung  

30 Infolge personeller Veränderungen im Laufe des Jahres – Pensionierung und Kündigung – konnte der Stellenetat nicht wie budgetiert  

50 eingehalten werden. Folglich fallen die Personalkosten niedriger aus als budgetiert. Das Team JEFB organisierte eine Weiterbildung für das 
eigene Team sowie für interessierte Fachleute - tätig im Freiamt. Den auswärtigen Teilnehmern*Innen wurde für die Aufwendungen Rechnung 
gestellt. Im Hinblick auf verschiedene Veränderungen im Umfeld, insbesondere dem Kundenverhalten während der Pandemie und auf eine per-
sonelle Veränderung im Team MVB wurde durch die BDO eine Organisationsanalyse durchgeführt. Erstmals mussten auch die Mitarbeitenden 
der Mütter- und Väterberatung Dolmetscherdienste in Anspruch nehmen. 

33 Die Kosten für Büromaterial und Telefon/Internetkosten vielen deutlich geringer aus als budgetiert. 

53  Um den internen Arbeitsablauf bei der JEFB optimal zu gestalten, war die Erhöhung von bisher vier Lizenzen KLIBnet auf neu sieben Lizenzen 
unumgänglich. Auslagen fürs Familienzentrum – aus Spenden der Josef Müller Stiftung -; wie Anschaffung Spielsachen fürs Familienzentrum, 
Tischtennistisch für den Garten im Familienzentrum; Flyer, Saalmiete und Kurskosten Sprachförderung – Elternbildung; Kosten Versand Flyer für 
das Projekt MVB - FrühFörderungDrei (FF3) -; Lohn- und Lohnnebenkosten Elternbildung. Diese Auslagen wurden dem Konto Familienzentrum 
(2006) belastet und dem Konto 4056 – Entnahmen Spezialfinanzierungen – gutgeschrieben. 

 Auslagen und Spenden (4053) für round table. Der Mehrertrag wurde für Spezialfinanzierungen (3359) zurückgestellt (2008). 

 Das Ergebnis der Organisationsanalyse ergab eine zwingende Erhöhung des Stellenetats JEFB, wofür nun Rückstellungen für das Jahr 2023 
getätigt wurden. Spezialfinanzierungen - (Spenden Josef Müller Stiftung, Weihnachtsaktion Luzerner Zeitung, Inner Wheel Club Freiamt Lenzburg 
und Kath. Pfarramt Muri Konten 4005 und 4007), die ausdrücklich für das Familienzentrum und für die Soforthilfe für Notbedürftige (Konti 2005, 
2006) gespendet wurden, wurden für diese Spezialfinanzierungen (Konto 3359) zurückgestellt und werden bei Bedarf bezogen. 

4050 Rückerstattung Kinder- und Ausbildungszulagen SVA; Erträge aus CO2 Abgaben; Rückerstattung Weiterbildungskosten der auswärtigen  
6050 Kursteilteilnehmer*Innen, der durch die JEFB organisierten Weiterbildung; Rückerstattung Anteil Infrastrukturkosten TFV. 

4059 Rückerstattung Kosten für das Erstellen eines Sozialberichts im Auftrag der KESB. 

35/45 Das Projekt Tagesfamilienvermittlung verursacht Mindereinnahmen von Fr. 2‘412.45, welche durch die Spende der Josef Müller Stiftung gedeckt 
wurde. Belastung Konto 2013 und Einlage in Entnahmen aus Spezialfinanzierungen (4504).  

c) Zur Bestandesrechnung 

 Die Aktiven und Passiven betragen je Fr. 300‘506.18, was gegenüber dem Vorjahr einer Zunahme von je Fr. 21‘793.57 entspricht. Das Fremd-
kapital beträgt Fr. 201‘074.73, davon beträgt das kurzfristige Fremdkapital Fr. 117‘074.73. Die Rückstellungen VFB betragen neu  
Fr. 84‘000.–. Das Eigenkapital hat um den Gesamtgewinn von Fr. 2‘830.76 zugenommen und beträgt neu Fr. 99‘431.45.  
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VEREIN FAMILIENBERATUNG BEZIRK MURI

JEFB: Sozialarbeiter-Pensum 480 %

Sekretariat: 90 %

TFV: Sozialarbeit 20 %

TFV: Administration 20 % (Kostenübernahme abgebende Familien)

Aufwand in Fr. Ertrag in Fr. Aufwand in Fr. Ertrag in Fr. Aufwand in Fr. Ertrag in Fr.

3 Aufwand Beratungsstelle 1'105'123.56 1'043'690.00 1'114'650.72

30 Personalkosten 781'530.80 795'040.00 798'185.10

31 Raumkosten 32'171.30 32'000.00 31'865.80

32 Unterhalt/Wartungskosten/Support 7'369.70 8'500.00 9'512.84

33 Übriger Aufwand 119'209.41 60'400.00 138'716.18

davon Familienzentrum 7'160.75 0.00 15'531.45

davon Rückstellungen 15'000.00 0.00 2'000.00

davon Spezialfinanzierungen 60'199.55 25'000.00 79'207.90

35 Tagesfamilienvermittlung 164'842.35 147'750.00 136'370.80

350 Tagesfamilienvermittlung 164'842.35 147'750.00 136'370.80

3500 Salär Sozialarbeit Anteil Gemeinden 13'740.35 13'740.00 13'664.95

3501 Salär Sozialarbeit Anteil Familien 4'579.90 4'600.00 4'555.20

3502 Salär Administration z.L. Familien 16'192.25 16'200.00 16'391.30

3503 Sozialkosten Anteil Gemeinden und Familien 10'741.65 12'310.00 11'045.05

3504 andere Arbeitsplatzkosten Anteil Gemeinden 1'200.00 1'200.00 1'298.25

3506 andere Arbeitsplatzkosten Anteil Familien 6'854.40 7'500.00 5'927.60

3507 Verpflegung/Spesen Kinder 9'723.65 5'000.00 7'942.30

3508 Weiterb ildung TFV 910.00 2'000.00 1'740.00

3509 Salär Tageseltern 93'700.15 78'000.00 66'606.15

3510 Kinderzulagen 7'200.00 7'200.00 7'200.00

Rechnung 2021
Laufende Rechnung

Rechnung 2022 Budget 2022
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Laufende Rechnung Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021

Aufwand in Fr. Ertrag in Fr. Aufwand in Fr. Ertrag in Fr. Aufwand in Fr. Ertrag in Fr.

4 Ertrag Beratungsstelle 1'108'912.90 1'043'690.00 1'122'577.40

40 Betriebsertrag 944'070.55 895'940.00 986'206.60

400 Beiträge 915'539.50 879'640.00 930'582.85

4000 Gemeindebeiträge 750'803.45 750'803.50 750'423.45

4001 Kirchgemeindebeiträge 97'536.50 97'536.50 97'536.50

4002 Mitgliederbeiträge 1'975.00 1'500.00 1'775.00

4003 Firmenbeiträge 2'925.00 2'200.00 1'950.00

4004 Spenden 2'350.00 2'600.00 1'190.00

4005 Spenden Stiftungen 59'340.90 25'000.00 74'611.95

4007 Familienzentrum 608.65 0.00 3'095.95

401 Wertschriftenertrag 0.00 0.00 0.00

4010 Zinsertrag VST-pflichtig 0.00 0.00 0.00

4011 Zinsertrag VST-frei 0.00 0.00 0.00

405 Übriger Ertrag 28'531.05 16'300.00 55'623.75

4050 Rückerstattungen 18'970.30 9'800.00 27'720.70

4053 Elternbildung round table 400.00 2'000.00 1'650.00

4055 Entnahmen aus Rückstellungen 0.00 0.00 0.00

4056 Entnahmen Spezialfinanzierungen 7'160.75 4'500.00 16'548.45

4059 Erstellen Gutachten 2'000.00 0.00 9'704.60

45 Tagesfamilienvermittlung 164'842.35 147'750.00 136'370.80

4500 Gemeindebeiträge Tagesfamilienvermittlung 16'250.05 16'250.00 16'900.00

4501 Beiträge Tagesfamilien 137'905.80 117'000.00 102'888.05

4502 Spenden TFV 0.00 0.00 0.00

4503 Rückerstattungen 8'274.05 7'200.00 8'645.00

4504 Entnahmen für Spezialfinanzierungen 2'412.45 7'300.00 7'937.75

Total Aufwand/Ertrag JEFB 1'105'123.56 1'108'912.90 1'043'690.00 1'043'690.00 1'114'650.72 1'122'577.40

7 Abschluss JEFB 3'789.34 0.00 0.00 0.00 7'926.68 0.00

7000 Gewinn- und Verlustrechnung 3'789.34 0.00 0.00 0.00 7'926.68 0.00

Total laufende Rechnung JEFB 1'108'912.90 1'108'912.90 1'043'690.00 1'043'690.00 1'122'577.40 1'122'577.40
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Aufwand in Fr. Ertrag in Fr. Aufwand in Fr. Ertrag in Fr. Aufwand in Fr. Ertrag in Fr.

5 Aufwand Beratungsstelle 258'968.28 259'280.00 263'615.10

50 Personalkosten 232'720.85 226'815.00 223'290.30

51 Raumkosten 13'440.00 13'500.00 13'440.00

53 Übriger Aufwand 12'006.58 16'965.00 23'106.25

6 Ertrag Beratungsstelle 258'009.70 259'280.00 263'131.90

60 Betriebsertrag 258'009.70 259'280.00 263'131.90

600 Beiträge 257'579.95 258'280.00 256'600.00

6001 Gemeindebeiträge 253'279.95 253'280.00 251'300.00

6002 Mitgliederbeiträge 3'000.00 3'000.00 3'100.00

6003 Firmenbeiträge 600.00 500.00 1'200.00

6004 Spenden 700.00 1'500.00 1'000.00

605 Übriger Ertrag 429.75 1'000.00 6'531.90

6050 Rückerstattungen 429.75 1'000.00 1'531.90

6055 Entnahmen aus Rückstellungen 0.00 0.00 5'000.00

6059 Übriger Ertrag 0.00 0.00 0.00

Total Aufwand/Ertrag MVB 258'968.28 258'009.70 259'280.00 259'280.00 263'615.10 263'131.90

9 Abschluss MVB 0.00 958.58 0.00 0.00 0.00 483.20

9000 Gewinn- und Verlust rechnung 0.00 958.58 0.00 0.00 0.00 483.20

Total laufende Rechnung MVB 258'968.28 258'968.28 259'280.00 259'280.00 263'615.10 263'615.10

Gesamttotal vor  Abschluss 1'364'091.84 1'366'922.60 1'302'970.00 1'302'970.00 1'378'265.82 1'385'709.30

Gewinn/Verlustrechnung JEFB und MVB 3'789.34 958.58 0.00 0.00 7'926.68 483.20

Gesamttotal 1'367'881.18 1'367'881.18 1'302'970.00 1'302'970.00 1'386'192.50 1'386'192.50

VEREIN FAMILIENBERATUNG BEZIRK MURI

Mütter- und Väterberatung: Beraterinnen-Pensum: 165 % + 27  % Stellvertretungen 

5637 Beinwil (Freiamt), 11. Januar 2023

Laufende Rechnung
Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
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VEREIN FAMILIENBERATUNG BEZIRK MURI

Bestandesrechnung

Bestand 

Jahresanfang 

01.01.2022

Zuwachs in Fr. Abgang in Fr.

Bestand 

Jahresende 

31.12.2022

1 Aktiven 278'712.61 2'670'314.90 2'648'521.33 300'506.18

10 Umlaufsvermögen 278'711.61 2'670'314.90 2'648'521.33 300'505.18

100 flüssige Mittel 277'474.61 1'382'566.55 1'386'366.68 273'674.48

1000 Kasse Rechnungsführerin 717.05 3'000.00 2'691.80 1'025.25

1001 Kasse JEFB 525.30 4'030.00 3'503.60 1'051.70

1002 Kassa Beratung-Soforthilfe 855.75 1'850.00 1'620.00 1'085.75

1003 Kassa Kinderbetreuung  JEFB 0.00 0.00 0.00 0.00

1011 PC 50-1252-2 93'241.05 12'308.65 20'068.56 85'481.14

1012 PC E-Deposito 92-25182-3 für Vereine 0.00 0.00 0.00 0.00

1020 KK AKB 117'871.74 1'325'506.95 1'301'359.88 142'018.81

1025 KK AKB - Soforthilfe 64'263.72 35'870.95 57'122.84 43'011.83

1026 KK AKB - Kinderbetreuung 0.00 0.00 0.00 0.00

1027 KK AKB - Stiftungsgelder 0.00 0.00 0.00 0.00

1028 KK AKB - Spenden JEFB 0.00 0.00 0.00 0.00

105 Debitoren 1'237.00 1'287'748.35 1'262'154.65 26'830.70

1050 Verrechnungssteuern 0.00 0.00 0.00 0.00

1055 Andere Debitoren 0.00 1'135'572.50 1'109'369.90 26'202.60

1056 Debitoren Tagesfamilienvermittlung 1'237.00 152'175.85 152'784.75 628.10

106 Transitorische Aktiven 0.00 0.00 0.00 0.00

1060 Transitorische Aktiven 0.00 0.00 0.00 0.00

11 Anlagevermögen 1.00 0.00 0.00 1.00

110 Einrichtungen, Fahrzeug 1.00 0.00 0.00 1.00

1100 Mobiliar, Fahrzeug 1.00 0.00 0.00 1.00
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VEREIN FAMILIENBERATUNG BEZIRK MURI

Bestandesrechnung

Bestand 

Jahresanfang 

01.01.2022

Zuwachs in Fr. Abgang in Fr.

Bestand   

Jahresende 

31.12.2022

2 Passiven 278'712.61 1'403'481.59 1'381'688.02 300'506.18

20 Fremdkapital 182'111.92 1'399'692.25 1'380'729.44 201'074.73

200 kurzfristiges Fremdkapital 113'111.92 1'384'692.25 1'380'729.44 117'074.73

2000 Kreditoren - Lohnabrechnungen 0.00 978'323.05 978'323.05 0.00

2001 Abrechnung Sozialversicherungsbeiträge 0.00 129'044.05 129'044.05 0.00

2002 Abrechnung Personalvorsorge 0.00 136'781.00 136'781.00 0.00

2003 Abrechnung Kranken- und Unfallversicherung 0.00 30'679.20 30'679.20 0.00

2005 Abrechnung Soforthilfe 65'119.47 46'220.95 57'242.84 54'097.58

2006 Abrechnung Familienzentrum 37'376.96 15'608.65 7'160.75 45'824.86

2007 Kreditoren 1'576.70 39'720.35 38'686.10 2'610.95

2008 Abrechnung round table 8'355.30 250.00 0.00 8'605.30

2009 Transitorische Passiven 400.00 1'265.00 400.00 1'265.00

2011 Abrechnung Kinderbetreuung 0.00 0.00 0.00 0.00

2012 Abrechnungskonto Stiftungsgelder 0.00 0.00 0.00 0.00

2013 Abrechnungskonto Tages/Pflegfamilien 283.49 6'800.00 2'412.45 4'671.04

2014 Abrechnungskonto Spenden JEFB 0.00 0.00 0.00 0.00

205 langfristiges Fremdkapital 69'000.00 15'000.00 0.00 84'000.00

2050 Rückstellungen Diverses 69'000.00 15'000.00 0.00 84'000.00

22 Eigenkapital 96'600.69 3'789.34 958.58 99'431.45

220 Eigenkapital 96'600.69 3'789.34 958.58 99'431.45

2200 Eigenkapital 96'600.69 3'789.34 958.58 99'431.45

5637 Beinwil (Freiamt), 14. Januar 2023

Die Richtigkeit der Verwaltungs- und Bestandesrechnung 2022 bestätigt: 

Die Rechnungsführerin:

R. Trottmann
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Bericht und Antrag der Rechnungsrevisoren 
 

 

An die Generalversammlung des Vereins Familienberatung Bezirk Muri 

In Ausübung des uns übertragenen Mandates haben wir die per 31. Dezember 2022 
abgeschlossene Jahresrechnung geprüft. Die uns vorliegende Verwaltungsrechnung 
schliesst mit einem Ertragsüberschuss (Gewinn) von CHF 3'789.34 auf der Jugend- Ehe- 
und Familienberatungsstelle (JEFB) und einem Aufwandüberschuss (Verlust) von 
CHF 958.58 bei der Mütter- und Väterberatungsstelle (MVB) ab. Der Gesamtgewinn von 
CHF 2'830.76 ist dem Eigenkapital zugewiesen worden. Dieses beträgt per 31. Dezem-
ber 2022 CHF 99'431.45. 
Die Rückstellungen sind um CHF 15'000.00 erhöht worden und diese betragen neu 
CHF 84'000.OO. 

Aufgrund unserer Prüfung - die in ausgewählten Bereichen vollständig und in anderen 
Bereichen stichprobenweise erfolgte - stellen wir fest, dass sich die Buchhaltung in Ord-
nung befindet. Wir haben uns des Weiteren über das Vorhandensein der Kontoguthaben 
und des Wertschriftenbestandes durch Einsichtnahme in die Bestandesmeldungen über-
zeugt. Ein detaillierter Prüfungsbericht wurde den verantwortlichen Organen übergeben. 
Eventualverpflichtungen konnten keine festgestellt werden. 
 
Gestützt auf das Ergebnis unserer Prüfung beantragen wir der Generalversammlung: 
 

1. Die vorliegende Jahresrechnung per 31. Dezember 2022 zu genehmigen. 

2. Den verantwortlichen Organen des Vereins Familienberatung Bezirk Muri Ent-

lastung zu erteilen. 

Der Rechnungsführerin, Frau Rösli Trottmann, Beinwil/Freiamt, danken wir für die um-
fangreiche und exakte Arbeit und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für ihren 
pflichtbewussten Einsatz. 
 
5630 Muri, 10. Februar 2023 

 
Die Revisoren: 

 
Cornelia Burkard Beinwil (Freiamt) Susanne Zemp, Oberrüti 
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Erläuterungen 
 
a) Allgemeines 

 
Das Gesamtbudget 2024 des Vereins Familienberatung des Bezirks Muri (VFB) rechnet mit Gesamtausgaben und Gesamteinnahmen von je Fr. 1‘452‘780.–, d.h. das Budget   
der Jugend, Ehe- und Familienberatungsstelle (JEFB) inklusive der Tagesfamilienvermittlungsstelle (TFV) rechnet mit Gesamtausgaben und Gesamteinnahmen von je Fr. 
1‘227‘610.— und dasjenige der Mütter- und Väterberatungsstelle (MVB) mit je Fr. 225‘170.—. 
 

b) Zur laufenden Rechnung 
 
30/50 Prognosen des Bundes erwarten eine Teuerung von rund zwei Prozent. Die Fallzahlen, verglichen mit den Richtlinien der KOKES, zeigen auf, dass der Stellenplan JEFB zu tief 

ist. Erhöhung des Stellenplans um 100 %, inklusive Erhöhung Stellenleitung JEFB und MVB, und der, anlässlich der Informationsveranstaltung im Januar 2023 auf Empfehlung 
der Gemeinden, errichteten Stellenreserve von 30 – 50 %, sowie fällige Treueprämien verursachen höhere Personalkosten.  

 Im Laufe des strukturellen Wandels hat sich die Nachfrage nach sozialen Beratungen verändert. Dem wird nun mit einer Pensum Kürzung um 32 % bei der MVB auf neu 160 % 
Rechnung getragen. Der bewilligte Stellenetat von 192 % wird beibehalten.  
  

33/53 Für die Instandstellung der IT-Infrastruktur drängt sich die Erneuerung der Notebooks auf. Gelder für Spezialfinanzierungen im Familienzentrum wie Soforthilfe, Krisenintervention 
und Elternbildung kommen aus Spenden der Josef Müller Stiftung (Konten 3359 und 4005). 

 
4000/ Der Beitrag pro 2024 der Gemeinden an die Jugend-, Ehe- und Familienberatungsstelle (JEFB) beträgt Fr. 910‘656.40 (Vorjahr: Fr. 756’553.50). Der Beitrag an die Mütter- und  
6001 Väterberatungsstelle (MVB) beträgt Fr. 220‘370.– (Vorjahr Fr. 257‘460.–). Die durch die BDO durchgeführte Organisationsanalyse zeigt die Notwendigkeit der Einführung einer 

Stellenleitung bei der MVB von 10 % und bei der JEFB die Erhöhung der Stellenleitung um 40 % auf neu 50 %. Es wird bei der JEFB eine gemeinsame Stellenleitung installiert. 
Die fachliche Leitung bleibt jedoch bei der MVB.  

 
4001 Die Kirchgemeinden des Bezirks Muri (Katholische und Reformierte Kirche) unterstützen die Jugend-, Ehe- und Familienberatungsstelle (JEFB) mit einem Beitrag von Total Fr. 

98‘853.60. Aufgrund von Verhandlungen mit der Kath. Kirchgemeinde Muri und der Reformierten Kirchgemeinde Muri-Sins wurden die zahlenden Beiträge neu ausgehandelt. 
Dabei wurde einer Vereinbarung zugestimmt, welche vorerst für fünf Jahre Gültigkeit hat und der Betrag von ¼ von einem Prozent der Finanzkraft auf 1/5 gesenkt wurde. Mit der 
Reformierten Kirchgemeinde Muri-Sins wurde ein jährlicher Pauschalbeitrag von Fr. 12‘000.— ausgehandelt. 

 
4050 Rückerstattungen Kinderzulagen und Anteil Infrastrukturkosten Tagesfamilienvermittlung (TFV). 
 
35 Zwei Drittel Anteil an den Lohn- und Lohnnebenkosten der Tagesfamilienvermittlerin von rund Fr. 16‘900.– gehen zu Lasten der Gemeinden. 
 Budgetiert wurde mit 13‘200 Betreuungsstunden (Vorjahr 12‘600) plus Zuschläge für Wartezeit, Wochenendbetreuung, Babybetreuung, was Lohnkosten für die Betreuungsper-

sonen von rund Fr. 100‘100.– verursacht, zuzüglich sind Verpflegungskosten für die Kinder von Fr.10‘000.-- vorgesehen. Der Lohn für die Administration und einen Drittel Anteil 
am Lohn der Tagesfamilienvermittlerin plus Sozial- und Infrastrukturkosten und Kinderzulagen betragen rund Fr. 51‘070.–. Mit diesen budgetierten Betreuungsstunden ergeben 
sich Mehreinnahmen von Fr. 430.—. 

 
45 Der Beitrag der Gemeinden an die Tagesfamilienvermittlungsstelle – zwei Drittel Anteil Lohn- und Lohnnebenkosten der Tagesfamilienvermittlerin betragen Fr. 16‘900.–. Die 

Rechnungsstellung an die abgebenden Familien für Betreuungsleistungen - budgetiert ebenfalls mit 13‘200 Stunden - plus die oben erwähnten Zuschläge - beträgt Total Fr. 
154‘400.–. Rückerstattung Kinderzulagen TFV (Konto 4503).  
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VEREIN FAMILIENBERATUNG BEZIRK MURI

JEFB: Sozialarbeiter-Pensum 550 % (inkl. Stellenleitung JEFB 50 % und MVB 10 % und Reservepot) 

Sekretariat: 90 %

TFV: Sozialarbeit 20 %

TFV: Administration 20 % (Kostenübernahme abgebende Familien)

Laufende Rechnung Budget 2024 Budget 2023 Rechnung 2022

Aufwand in Fr. Ertrag in Fr. Aufwand in Fr. Ertrag in Fr. Aufwand in Fr. Ertrag in Fr.

3 Aufwand Beratungsstelle 1'227'610.00 1'064'340.00 1'105'123.56

30 Personalkosten 933'510.00 798'490.00 781'530.80

31 Raumkosten 33'000.00 32'000.00 32'171.30

32 Unterhalt/Wartungskosten/Support 10'200.00 10'200.00 7'369.70

33 Übriger Aufwand 72'400.00 55'400.00 119'209.41

davon Familienzentrum 0.00 0.00 7'160.75

davon Rückstellungen 0.00 0.00 15'000.00

davon Spezialfinanzierungen 25'000.00 25'000.00 60'199.55

35 Tagesfamilienvermittlung 178'500.00 168'250.00 164'842.35

350 Tagesfamilienvermittlung 178'500.00 168'250.00 164'842.35

3500 Salär Sozialarbeit Anteil Gemeinden 14'500.00 14'150.00 13'740.35

3501 Salär Sozialarbeit Anteil Familien 4'820.00 4'750.00 4'579.90

3502 Salär Administration z.L. Familien 17'750.00 16'360.00 16'192.25

3503 Sozialkosten Anteil Gemeinden und Familien 14'900.00 14'200.00 10'741.65

3504 andere Arbeitsplatzkosten Anteil Gemeinden 1'200.00 1'200.00 1'200.00

3506 andere Arbeitsplatzkosten Anteil Familien 7'000.00 5'990.00 6'854.40

3507 Verpflegung/Spesen Kinder 10'000.00 9'000.00 9'723.65

3508 Weiterb ildung TFV 600.00 1'000.00 910.00

3509 Salär Tageseltern 100'100.00 94'400.00 93'700.15

3510 Kinderzulagen 7'200.00 7'200.00 7'200.00

3511 Mehreinnahmen TFV 430.00 0.00 0.00
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Laufende Rechnung Budget 2024 Budget 2023 Rechnung 2022

Aufwand in Fr. Ertrag in Fr. Aufwand in Fr. Ertrag in Fr. Aufwand in Fr. Ertrag in Fr.

4 Ertrag Beratungsstelle 1'227'610.00 1'064'340.00 1'108'912.90

40 Betriebsertrag 1'049'110.00 896'090.00 944'070.55

400 Beiträge 1'039'210.00 883'740.00 915'539.50

4000 Gemeindebeiträge 910'656.40 756'553.50 750'803.45

4001 Kirchgemeindebeiträge 98'853.60 97'536.50 97'536.50

4002 Mitgliederbeiträge 1'500.00 1'500.00 1'975.00

4003 Firmenbeiträge 2'000.00 1'950.00 2'925.00

4004 Spenden 1'200.00 1'200.00 2'350.00

4005 Spenden Stiftungen 25'000.00 25'000.00 59'340.90

4007 Familienzentrum 0.00 0.00 608.65

401 Wertschriftenertrag 0.00 0.00 0.00

4010 Zinsertrag VST-pflichtig 0.00 0.00 0.00

4011 Zinsertrag VST-frei 0.00 0.00 0.00

405 Übriger Ertrag 9'900.00 12'350.00 28'531.05

4050 Rückerstattungen 7'900.00 10'350.00 18'970.30

4053 Elternbildung round table 2'000.00 2'000.00 400.00

4055 Entnahmen aus Rückstellungen 0.00 0.00 0.00

4056 Entnahmen Spezialfinanzierungen 0.00 0.00 7'160.75

4059 Erstellen Gutachten 0.00 0.00 2'000.00

45 Tagesfamilienvermittlung 178'500.00 168'250.00 164'842.35

4500 Gemeindebeiträge Tagesfamilienvermittlung 16'900.00 16'550.00 16'250.05

4501 Beiträge Tagesfamilien 154'400.00 144'500.00 137'905.80

4502 Spenden TFV 0.00 0.00 0.00

4503 Rückerstattungen 7'200.00 7'200.00 8'274.05

4504 Entnahmen für Spezialfinanzierungen 0.00 0.00 2'412.45

Total Aufwand/Ertrag JEFB 1'227'610.00 1'227'610.00 1'064'340.00 1'064'340.00 1'105'123.56 1'108'912.90

7 Abschluss JEFB 0.00 0.00 0.00 0.00 3'789.34 0.00

7000 Gewinn- und Verlustrechnung 0.00 0.00 0.00 0.00 3'789.34 0.00

Total laufende Rechnung JEFB 1'227'610.00 1'227'610.00 1'064'340.00 1'064'340.00 1'108'912.90 1'108'912.90
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VEREIN FAMILIENBERATUNG BEZIRK MURI

Laufende Rechnung Budget 2024 Budget 2023 Rechnung 2022

Aufwand in Fr. Ertrag in Fr. Aufwand in Fr. Ertrag in Fr. Aufwand in Fr. Ertrag in Fr.

5 Aufwand Beratungsstelle 225'170.00 263'160.00 258'968.28

50 Personalkosten 197'300.00 232'340.00 232'720.85

51 Raumkosten 13'440.00 13'440.00 13'440.00

52 Unterhalt und Reparaturen 1'000.00 2'500.00 800.85

53 Übriger Aufwand 13'430.00 14'880.00 12'006.58

6 Ertrag Beratungsstelle 225'170.00 263'160.00 258'009.70

60 Betriebsertrag 225'170.00 263'160.00 258'009.70

600 Beiträge 224'670.00 262'660.00 257'579.95

6001 Gemeindebeiträge 220'370.00 257'460.00 253'279.95

6002 Mitgliederbeiträge 3'000.00 3'000.00 3'000.00

6003 Firmenbeiträge 600.00 1'200.00 600.00

6004 Spenden 700.00 1'000.00 700.00

601 Wertschriftenertrag 0.00 0.00 0.00

6010 Zinsertrag VST-pflichtig 0.00 0.00 0.00

6011 Zinsertrag VST-frei 0.00 0.00 0.00

605 Übriger Ertrag 500.00 500.00 429.75

6050 Rückerstattungen 500.00 500.00 429.75

6055 Entnahmen aus Rückstellungen 0.00 0.00 0.00

6059 Übriger Ertrag 0.00 0.00 0.00

Total Aufwand/Ertrag MVB 225'170.00 225'170.00 263'160.00 263'160.00 258'968.28 258'009.70

9 Abschluss MVB 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 958.58

9000 Gewinn- und Verlust rechnung 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 958.58

Total laufende Rechnung MVB 225'170.00 225'170.00 263'160.00 263'160.00 258'968.28 258'968.28

Gesamttotal vor  Abschluss 1'452'780.00 1'452'780.00 1'327'500.00 1'327'500.00 1'364'091.84 1'366'922.60

Gewinn/Verlustrechnung JEFB und MVB 0.00 0.00 0.00 0.00 3'789.34 958.58

Gesamttotal 1'452'780.00 1'452'780.00 1'327'500.00 1'327'500.00 1'367'881.18 1'367'881.18

5637 Beinwil (Freiamt), 28. Februar 2023

Mütter- und Väterberatung: Beraterinnen-Pensum beansprucht: 160 % - bewilligter Stellenetat: 192 %
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Protokoll der 16. Generalversammlung 
 

 

 
 

Protokoll der 16. Generalversammlung  
des Vereins Familienberatung Bezirk Muri 

 

Datum: Mittwoch, 18. Mai 2022 

Zeit: 20:15 Uhr 

Ort: 5630 Muri, Alterswohnheim St. Martin, Marktstrasse 15 

Anwesend: ● Delegierte der Gemeinden und der Kirchgemeinden 
 ● Vereinsmitglieder 
 ● Präsident Bezirksgericht Muri:  - Markus Koch 
 ● Rechnungsrevisorinnen:  - Judith Berger 

 - Susanne Zemp 
 ● Team der MVB:  - Brigitte Hurst 

 - Priska Kaufmann 
 - Natascha Zimmermann 

 ● Team der JEFB:  - Käthi Strub (Stellenleiterin) 
 - Nathalie Matthey (StV.-Stellenleiterin) 
 - Heidi Blatter 
 - Christian Wysser 
 - Ciril Laurentius, 
 - Marianne Stahl 
Sekretariat:  - Lydia Reuteler 
 - Corinne Weibel 
Tagesfamilienvermittlung:  - Johanna Egger 

 ● Vorstand:  - Claudia Dober-Andermatt,  
 - Dr. med. Martin Jirovec 
 - Susanne King 
 - Erich Leu 
 - Monika Stutz-Villiger 
 - Rösli Trottmann-Broch 
 - Brigitte Keusch 
 - Stephan Meyer 

Entschuldigt: ● Gemeinderat: - Dietwil (Andrea Gwerder) 
 ● Kirchenpflegen: - Mühlau (Claudia Burkhard-Theiler)  
   - Oberrüti (Valentin Stenz), 
   - Sins (Ramona Arnold),  
 ● Michele Ithen, Geltwil 
 ● Cornelia Kuster, Beinwil (Freiamt) 
 ● Silvia und Röbi Lang-Eicher, Muri; 
 ● Doris Streit, Boswil 
 ● Claudia Züttel Kälin (Beraterin MVB) 
Vorsitz: Monika Stutz-Villiger, Präsidentin 

Protokoll: Stephan Meyer 

Traktanden: 1. Genehmigung der Traktandenliste und  
  Genehmigung des Protokolls der Generalversammlung 2021  
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 2. Jahresberichte 2021  
 3. Jahresrechnung 2021  
 4. Festlegung der Mitgliederbeiträge 2023  
 5. Budget 2023  
 6. Ersatzwahlen in den Vorstand und Wahl einer Rechnungsrevisorin  
 7. Verschiedenes 
 

Begrüssung, Präsenz 
Pünktlich um 20:15 Uhr eröffnete die Präsidentin, Monika Stutz-Villiger, die 16. Generalversammlung des 
Vereins Familienberatung Bezirk Muri. 
Die Einberufung der Generalversammlung erfolgte gemäss unseren Statuten. Die Verhandlungs- und Be-
schlussfähigkeit der Generalversammlung ist deshalb gegeben. 

Die Präsidentin begrüsst speziell den Präsidenten des Bezirksgerichts Muri, Markus Koch, sowie die anwe-
senden Vertreter der Gemeinden und der Kirchgemeinden und die Vereinsmitglieder. Ein Willkommen rich-
tete sie auch an das anwesende Personal, insbesondere der seit April neu tätigen Beraterin bei der JEFB, 
Marianne Stahl. Von der eingeladenen lokalen Presse hat sich Annemarie Keusch (Der Freiämter) entschul-
digt. 

Gemäss Statuten (Art. 11) stehen den Delegierten der Gemeinden und der Kirchgemeinden an der Gene-
ralversammlung je zwei Stimmen zu. Die übrigen Mitglieder und der Vorstand üben das Stimmrecht mit je 
einer Stimme aus.  

Anwesend sind folgende Delegiertenstimmen:  
a.) der Einwohnergemeinden 32 Stimmen 
b.) der Kirchgemeinden 10 Stimmen 
c.) der Vereinsmitglieder und des Vorstandes 11 Stimmen 

Total  53 Stimmen 
Absolutes Mehr 28 Stimmen 

Als Stimmenzählerin wir Madeleine Sennrich vorgeschlagen und gewählt. 
 
1. Genehmigung der Traktandenliste und  

Genehmigung des Protokolls der Generalversammlung vom 20. Mai 2021 

Zusammen mit der Einladung wurde auch die Traktandenliste versandt. Anträge auf Abänderung der 
Traktandenliste sind keine eingegangen. Von den Anwesenden werden auch keine Änderungsanträge ge-
stellt. Die Traktandenliste gilt deshalb als genehmigt und bestimmt den Versammlungsverlauf. 
Das Protokoll der 15. Generalversammlung vom 20. Mai 2021 wurde von Stephan Meyer verfasst. Diese 
Generalversammlung wurde gestützt auf die Auflagen der Corona-Pandemie im schriftlichen Abstim-
mungsverfahren durchgeführt. Das Protokoll wurde in der Jahresbroschüre (ab Seite 23) abgedruckt, wel-
che ebenfalls mit der Einladung verschickt worden war. 
Von der Versammlung wird das Protokoll unter Verdankung an den Verfasser diskussionslos genehmigt. 
 
2. Jahresberichte 2021 

Den Gemeinden, den Partnerorganisationen und der Presse wurde die Jahresbroschüre mit den Jahres-
berichten der Präsidentin, der Jugend- Ehe- und Familien-Beratungsstelle (JEFB), der Tagesfamilien-Ver-
mittlung und der Mütter- und Väter-Beratungsstelle (MVB), zusammen mit der Einladung zugestellt. Alle 
anderen Mitglieder erhielten zusammen mit der Einladung eine Kurzform dieser Jahresberichte. Die Un-
terlagen können zudem auf unserer Homepage eingesehen werden. 
Zusammengefasst hält die Präsidentin fest, dass sehr viele Fälle mit Mehrfachproblematik zu bearbeiten 
seien, diese Fälle sehr aufwendig in der Bearbeitung sind und viel Ressourcen verbrauchen bei ohnehin 
knappen personellen Ressourcen.  Wir müssen uns diesen Fällen annehmen und auf die Anliegen der 
Ratsuchenden eingehen. In einer gegenwärtig durchgeführten Überprüfung der Organisationsstrukturen 
werde geprüft, ob und wie innerbetriebliche Synergien besser genutzt werden könnten. Sie bedankt sich 
bei den Teams für die während des Jahres geleistete Arbeit. 
Die Jahresberichte 2021 der Präsidentin, der JEFB, der MVB sowie der Tagesfamilien-Vermittlung wurden 
diskussionslos und einstimmig genehmigt. 
Jugend- Ehe- und Familienberatungsstelle 
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Käthi Strub referiert über die Arbeit der Familienberatungsstelle. Dabei skizzierte sie mittels PowerPoint 
den Ablauf einer Kindeswohlabklärung auf, wies auf die oftmals vorhandene Mehrfachproblematiken hin 
und wie Lösungen in solchen Fällen, auch mit Einbezug von anderen Fachstellen, gefunden werden kön-
nen. 
In seinem Votum wies der Präsident des Bezirksgerichtes Muri, Markus Koch, darauf hin, dass er über die 
lösungsorientierten Abklärungen sehr froh sei, da deswegen oftmals auf die Anordnung von Kindesschutz-
massnahmen verzichtet werden könne. 
 
3. Jahresrechnung 2021 

Durch Rösli Trottmann, Finanzverantwortliche im Vorstand, wird die Jahresrechnung 2021 erläutert.  
Die Rechnung der JEFB weist bei einem Aufwand von Fr. 1'114'650.72 und einem Ertrag von 
Fr. 1'122'577.40, einen Gewinn von Fr.  7'926.68 auf.  
Der Aufwand der Rechnung der MVB beträgt Fr. 263'615.10 und der Ertrag Fr. 263'131.90. Daraus resul-
tiert ein Verlust von Fr. 483.20.  
Die Gesamtrechnung des Vereins Familienberatung Bezirk Muri schliesst bei einem Aufwand von 
Fr. 1'378'265.82 und einem Ertrag von Fr. 1'385'709.30, mit einem Gewinn von Fr. 7'443.48 ab. Das Ei-
genkapital per 31.12.2021 beträgt Fr. 96'600.69 und hat sich um den Gewinn von Fr. 7'443.48 erhöht. 
Die Rechnung 2021 wurde von den Rechnungsrevisorinnen Judith Berger und Susanne Zemp geprüft. 
Aufgrund dieser Überprüfung - die in ausgewählten Bereichen vollständig und in anderen Bereichen stich-
probeweise erfolgte - wurde festgestellt, dass sich die Buchhaltung in Ordnung befinde. Es wird auf den 
Revisorenbericht, welcher auf Seite 17 in der Jahresbroschüre abgedruckt ist, verwiesen. Die Rechnungs-
revisorin Judith Berger erläutert diesen Bericht, beantragt der Versammlung die vorliegende Rechnung 
2021 zu genehmigen und dem Vorstand Decharge zu erteilen, dies unter bester Verdankung an die Rech-
nungsführerin für die umfangreiche, exakte und saubere Arbeit.  
Diesem Antrag stimmt die Versammlung ohne Gegenstimme zu, ohne dass dazu Wortmeldungen erfolg-
ten. 
 
4. Festlegung Mitgliederbeitrag 2023 

Das Budget 2023 rechnet mit unveränderten Jahresbeiträgen von Fr. 30.00 für Mitglieder und Fr. 50.00 für 
Firmen und Gönner/innen. Der Vorstand stellt den Antrag die Höhe der Mitgliederbeiträge auch im Jahre 
2023 unverändert zu lassen. 
Diesem Antrag stimmt die Versammlung einstimmig zu. 
 
5. Budget 2023 

Das Budget 2023 basiert auf den bereits bewilligten Stellen: 
Total Pensen Beraterteam JEFB: 480% 
Total Pensen Sekretariat: 90% 

Total Pensen Tagesfamilien-Vermittlung: 40%  20 % Vermittlung (davon 15% zu Lasten der Ge-
meinden (Professionalität) und 5% zu Lasten der 
Familien) und 20% Administration alles zu Lasten 
der abgebenden Familien) 

Total Pensen Beraterteam MVB: 192% 
Die Finanzverantwortliche, Rösli Trottmann, erläutert die Budgetzahlen 2023. 
Das Budget 2023 wird ausgeglichen präsentiert. Es wurde ein Betriebsaufwand von Fr. 1'327'500.00 und 
ebenso einem solchen Ertrag errechnet. Die Personalkosten sind auf Fr. 1'030'830.00 voranschlagt, was 
einer Erhöhung von Fr. 8'975.00, oder 0,87% gegenüber dem Vorjahr entspricht. Die konkrete Beschluss-
fassung über die Gehälter der Mitarbeitenden für das Jahr 2023 erfolgt durch den Vorstand Ende Jahr 
2022 im Rahmen des vorliegenden Budgets. 
Der Beitrag der Gemeinden an die JEFB und die MVB wird sich im Jahre 2023 auf Fr. 1'014'013.50 belau-
fen (JEFB pro Einwohner/in Fr. 19.93 (Verminderung um 16.5 Rappen); MVB pro Einwohner/in Fr. 6.783 
(Erhöhung um 0.004 Rappen).  
Für die Tagesfamilienvermittlung sind die Beiträge der Gemeinden auf Fr. 16'550.00 budgetiert, was pro 
Einwohner einen Betrag von 43.6 Rappen ergibt (Erhöhung um 0.001 Rappen).  
Dazu sind noch Beiträge von Fr. 97'536.50 der Kirchgemeinden sowie Spenden und Beiträge von Firmen, 
Privaten und der Josef-Müller-Stiftung im Betrage von Fr. 34’850.00 voranschlagt.  
Nach diesen Erläuterungen genehmigen die Stimmberechtigten das Budget 2023 diskussionslos. 
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6. Wahlen 

Nach dem Rücktritt aus dem Vorstand von Claudia Dober, Merenschwand, (Vertreterin der Gemeinden) 
wurde von der Gemeindeammänner-Vereinigung als neues Vorstandsmitglied Gabriela Schönenberg, 
Boswil, vorgeschlagen.   
Von der Versammlung wird Gabriela Schönenberg einstimmig als neues Vorstandsmitglied gewählt.  
Judith Berger hat auf das Ende dieses Vereinsjahres die Demission als Rechnungsrevisorin eingereicht. 
Für ihre Tätigkeit wird ihr der herzlichste Dank ausgesprochen. Als neue Rechnungsrevisorin wird der 
Versammlung Cornelia Burkard, Beinwil (Freiamt), Gemeindeschreiberin in Rottenschwil, zur Wahl vorge-
schlagen.  
Cornelia Burkard wird für dieses Amt mit Akklamation gewählt. 
 
7. Verschiedenes 

7a.) Wortmeldungen 
Vor der Generalversammlung gingen beim Vorstand keine Anträge ein. Auch aus der Versammlungsmitte 
erfolgten keine Wortmeldungen.  
Durch die Präsidentin wird den Anwesenden bekannt gegeben, dass künftig die Jahresbroschüre nur 
noch elektronisch erstellt und so den Gemeinden, den Kirchgemeinden und weiteren Interessierten zuge-
stellt und auf unserer Homepage veröffentlicht werden soll. Dies nahmen die Anwesenden ohne Wortmel-
dung zur Kenntnis. 
7b.) Ehrungen 
Heidi Blatter ist seit dem 01.01.2016 und Lydia Reuteler seit dem 01.10.2016 bei der JEFB tätigt. Zu die-
sem 5-jährigen Arbeitsjubiläum wurde ihnen gratuliert und mit einem Präsent wurde die Wertschätzung 
ausgedrückt. 
7c.) Verabschiedungen 
Nach 7-jähriger Tätigkeit als Beraterin bei der JEFB ging Esther Weiss im April 2022 in Pension 
Claudia Dober gehörte seit acht Jahren dem Vorstand an und trat auf die heutige GV von diesem Amt zu-
rück.  
Seit dem Jahre 2017 amtete Judith Berger als Rechnungsrevisorin und demissionierte auf die heutige Ge-
neralversammlung.  
Allen wurde für ihre Tätigkeit herzlich gedankt. Dieser Dank wurde mit je einem Präsent zum Ausdruck 
gebracht. 
Um 21:10 Uhr konnte die Präsidentin die 16. Generalversammlung des Vereins Familienberatung Bezirk 
Muri schliessen. 
5630 Muri, im Mai 2022  Für das Protokoll:  
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Verabschiedung und Dank 
 

 
Susanne King wurde an der GV vom 10.5.2017 in den Vorstand unseres Ver-
eins gewählt. In der Folge übernahm sie das Ressort «Mütter-Väter-Beratung». 
Mit viel Herzblut  hat sich Suanne King für die Anliegen der Mitarbeitenden ein-
gesetzt; das Ressort mit Struktur geführt und das Team in deren weiteren Ent-
wicklung unterstützt. Dank der Initiative von Susanne King verfügt der Verein 
heute über eine moderne Homepage. Die Mitarbeitenden standen für Susanne 
King stets im Mittelpunkt -  mit grösster Sorgfalt hat sie  Weihnachts- und Ge-
burtsgeschenke besorgt, und diese zusammen  mit einer Karte den Mitarbeitenden persönlich überreicht. 
Auch durften wir von Ihrer Versiertheit als Medienschaffende profitieren, Einsendungen aller Art wurden von 
Susanne in bester Qualität geliefert. 
Der Vorstand bedauert den Rücktritt von Susanne King  und dankt ihr von Herzen für ihr ehrenamtliches 
Engagement und für ihr  zuverlässiges Schaffen. Für die private und berufliche Zukunft wünschen wir 
Susanne King nur das Beste. 
 
 
 
 

 
Brigitte Hurst hat während ihrer 25 Dienstjahre in der Mütter- und Väterbera-
tung des Bezirks Muri mehrere 1’000 Kinder durch die ersten Lebensjahre be-
gleitet. Mit viel Einfühlungsvermögen, Fachkompetenz und spürbarer Freude 
am Beruf hat sie junge Familien im Alltag, aber auch in herausfordernden Situ-
ationen beraten, ihnen Tipps gegeben, sie bei Bedarf an Fachstellen vermittelt 
oder Problemlösungen aufgezeigt. Neben ihrer Tätigkeit als Beraterin hat sie 
sich in verschiedenen Arbeitsgruppen engagiert, die Vernetzung mit wichtigen 
Partnern gepflegt, sich stetig weitergebildet und das erworbene Wissen direkt in ihrer Arbeit umgesetzt. Mit 
ihrer fast unerschütterlichen Gelassenheit, ihrem empathischen Wesen und einem feinsinnigen Humor hat 
Brigitte Hurst im Laufe der Zeit nicht nur wechselnde Kolleginnen, Vorstandsmitglieder, Präsident:innen und 
Vernetzungspartner überzeugt, sondern auch dem Team Stabilität und Sicherheit gegeben.  
Ende Juli werden wir Brigitte Hurst in den wohlverdienten Ruhestand verabschieden. Wir danken ihr für ihr 
riesiges Engagement und wünschen ihr im neuen Lebensabschnitt Gesundheit, Wohlbefinden, Abenteuer-
lust und vor allem viel Zeit und schöne Momente mit ihrer Familie.  

 
 
 
 

 
Nathalie Matthey prägte und unterstützte während vier Jahren das JEFB-
Team. Mit ihrer breiten Erfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe war sie bes-
tens vorbereitet für die Aufgaben der Familienberatung und der Mandatsfüh-
rung im Kindesschutz. In ihrer Arbeit stand immer das Kindeswohl im Zentrum 
und dafür setzte sich Nathalie Matthey engagiert und mutig ein.  
Mit Nathalie Matthey war man gerne im Kontakt, sei es als ratsuchende Familie, 
als Netzwerkpartner oder als Kollegin. Geschätzt wurde neben ihrer Fachlichkeit 
auch ihre offene und freundliche Art.  
Nathalie Matthey verliess die Beratungsstelle, um in ihrem «alten» Arbeitsfeld Schulsozialarbeit ein neues 
Angebot aufzubauen. Wir danken ihr für die engagierte Arbeit und wünschen für den zukünftigen Berufsweg 
Freude, Neugier, Kraft und weiterhin immer auch eine Portion Humor.   
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Arbeitsjubiläum 
 

 
Seit dem 1. November 2017 ist Claudia Züttel Kälin Teammitglied der Mütter- 
und Väterberatung. Sie begleitet die Kinder im Bezirk Muri während ihrer ersten 
Lebensjahre, unterstützt deren Eltern fachkompetent, engagiert und mit einem 
ausgezeichneten Gespür für die alltäglichen Herausforderungen der jungen Fa-
milien. Dabei überzeugt sie mit respektvoller, ressourcenorientierter Beratung, 
grossem Fachwissen, hoher Sozialkompetenz und einem breiten Erfahrungs-
schatz. Das Team stärkt Claudia Züttel durch ihr unternehmerisches, strukturier-
tes Denken, überlegtes Handeln, ihr Talent für Vernetzung und die Gabe, auch in turbulenten Situationen 
absolute Ruhe zu bewahren.  
Vergangenen November feierte sie ihr 5-jähriges Arbeitsjubiläum. Dazu gratulieren wir Claudia Züttel Kälin 
und freuen uns auf die weitere wertvolle Zusammenarbeit. 
 
 
 
 
 

Herzlich willkommen 
 

 
Ich heisse Regula Schlup und habe am 1. Januar 2023 neu auf der Jugend-, 
Ehe- und Familienberatung Muri angefangen. Nach Abschluss meines Studi-
ums in Sozialer Arbeit an der Fachhochschule Nordwestschweiz war ich in der 
wirtschaftlichen Sozialhilfe, dem Kindesschutz und über 10 Jahre im Pflegekin-
derbereich tätig. Nebst verschiedenen Weiterbildungen in den Bereichen Bera-
tung und Pädagogik, bin ich aktuell in der Ausbildung zur Fachberaterin Psy-
chotraumatologie.  
In meiner Freizeit bin ich gerne draussen unterwegs – sei es spazierend mit 
meinen zwei Hunden, in den Laufschuhen oder auf dem Mountainbike.  
Ich freue mich Teil des JEFB Teams zu sein! 
 

 
 

 
Neu zu wählendes Vorstandsmitglied 
 
Mein Name ist Michael Rahn. Seit fast zehn Jahren wohne ich in Muri und arbeite als 
Pfarrer für die Reformierte Kirchgemeinde. Ich bin verheiratet und habe zwei längst er-
wachsene Töchter. Im Rahmen von Verhandlungen zwischen der reformierten Kirchen-
pflege und dem Vorstand des Vereins Familienberatung kam die Frage auf, ob nicht 
jemand aus der Reformierten Kirchgemeinde sich im Vorstand engagieren wolle.  
Alles was ich bis jetzt von aussen von der Arbeit der JEFB und des Vereins wahrge-
nommen habe, hat mich positiv beeindruckt. Darum würde ich mich gerne im Vorstand 
engagieren. Ich bringe Erfahrungen aus einem früheren Engagement in einem Vorstand 
einer sozialen Einrichtung mit und freue mich auf die Zusammenarbeit mit dem Vor-
stand und der Geschäftsstelle. 
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Gönnerbeiträge 2022 – Besten Dank! 
 

 
Firmen- und Gönnerbeiträge ab Fr. 50.-- Ein grosses DANKESCHÖN! 

Gasthaus zum Weissen Kreuz Abtwil  

Amhof AG - Mech. Werkstatt Alikon 

Röm. Kath. Pfarramt Aristau 

Schmid Josef - Unternehmer Aristau 

Gasthof Hirschen Auw 

Villiger Gastro AG - Alpwirtschaft Beinwil (Freiamt) 

Röm. Kath. Pfarramt  Bettwil 

Emch Floristik Boswil 

Huber  Druckerei Boswil 

King Marketing Boswil 

Müller Richi und André GmbH - Fahrschule Boswil 

Obermühle Boswil AG Boswil 

Protecdata AG Boswil 

Röm. Kath. Pfarramt Boswil 

Werder-Mäder Urs - Wohnbedarf Boswil 

AKS Treuhand Anita Kuhn Buttwil 

Gmür-Niethammer  - Biomobil Buttwil 

Luzerner Zeitung - Weihnachtsaktion Luzern 

Kreuzfeld Garage GmbH Meienberg 

Erich Schwegler AG Merenschwand 

Kistenfabrik AG Merenschwand 

Lalive d’Epinay Nicolas - Arztpraxis Merenschwand 

Maler Pratter AG Merenschwand 

Röm. Kath. Pfarramt Merenschwand 

Advokatur und Notariat Haller, Inh. Fabian M. Bertschinger Muri 

AXA Hauptagentur - Nenad Milenkovic Muri 

Bruno Haas - Gartengestaltung Muri 

Bütler Elektro Telecom AG Muri 

EFA Energie Freiamt AG Muri 

Egg Apotheke Vitalis GmbH Muri 

etc erich thalmann consulting - Steuern-Immobilien Muri 

Fremo Interdrink AG Muri 

Grolimund AG Muri 

Heggli und Gubler AG - Metalldrückerei Muri 

Hobler  Metallbau AG Muri 

Josef Müller Stiftung Muri 

Käppeli Mode Muri 

Kreyenbühl-Hirschi B. u. R. - Bäckerei-Konditorei Muri 

Maurus Weber Immobilien AG Muri 

Niethammer Innendekoration AG Muri 

Optik Nacken GmbH Muri 

Reformiertes Pfarramt Muri 

Röm. Kath. Pfarramt Muri 

Stierli Elisabeth - Massagepraxis Muri 

Hans Schudel GmbH Muri  

Küng Beat und Andrea - Biohof Söriken Muri  

Michel ITC AG Muri  

Bösch-Hunkeler Paul - Elfenhof Sins 

Guggenbühl - Architektur GmbH Sins 

Burkard-Joller Heinz - Elektroberatung Waltenschwil 

Inner Wheel Club Freiamt Lenzburg Zufikon 
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Adressliste Verein Familienberatung Bezirk Muri 
 

 
        

Vorstand   
    

Präsidentin Monika Stutz-Villiger Vice-Präsidentin vakant 

 5634 Merenschwand   

    
Finanzen Rösli Trottmann Vertretung Brigitte Keusch 

 5637 Beinwil (Freiamt) Kirchgemeinden 5630 Muri 

    
Delegierter der Erich Leu Vertretung Dr. med. Martin Jirovec 

Gemeinden 5644 Auw Ärzteschaft 5624 Bünzen 

    
Delegierte der Gabriela Schönenberg Protokoll Stephan Meyer 
Gemeinden 5623 Boswil  5630 Muri 
    
    

Revisoren Susanne Zemp, 5647 Oberrüti   
 Cornelia Burkard, 5637 Beinwil   
        

    

        

Adresse JEFB Bahnhofstrasse 7A Team JEFB  

  5630 Muri Käthi Strub Stellenleitung, Beratung 

  info.jefb@familienberatung-muri.ch  Christian Wysser Beratung Stv. Stellenl. 

 T 056 664 37 69 Heidi Blatter Beratung 

 www.familienberatung-muri.ch Ciril Laurentius Beratung 

  Marianne Stahl Beratung 
  Regula Schlup Beratung 
    
  Lydia Reuteler Sekretariat 
  Corinne Weibel Sekretariat 
    
    

Tagesfamilien-
vermittlung 

info.tagesfamilien@familienberatung-muri.ch Johanna Jutz Leiterin 

    

    

    

Adresse MVB Bahnhofstrasse 7B Team MVB  

 5630 Muri Brigitte Hurst Beratung 

 info.mvb@familienberatung-muri.ch Claudia Züttel Kälin Beratung 

 T 056 664 11 52 Priska Kaufmann Beratung 

 www.familienberatung-muri.ch Natascha Zimmermann Beratung, Vertretungen 
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